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Na temelju ¢lanka 12. stavka 1. tocke 8., &lanka 21. stavka 1. i ¢lanka 22.
Statuta Zupanijske luéke uprave Crikvenica (KLASA: 342-01/24-01/15, URBROJ:
2107-1-8-24-5 od dana 28. ozujka 2024. godine), ¢lanka 7. stavka 1. tocke 8. Odluke
o osnivanju Zupanijske ludke uprave Crikvenica (,Sluzbene novine“ Primorsko-
goranske zupanije broj 38/23) te sukladno ¢lancima 40. i 41. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine" broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), Upravno vijece
Zupanijske lugke uprave Crikvenica raspisuje sliededi

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja Zupanijske lu¢ke uprave
Crikvenica

Za ravnatelja Zupanijske lugke uprave Crikvenica moze biti imenovana osoba koja
ispunjava sljedeée uvjete:
- najmanje razinu 6. ili 7. kvalifikacija sukladno vazeéem propisu kojim se ureduje
Hrvatski kvalifikacijski okvir
- najmanje 5 (pet) godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje
- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika
- poznavanje rada na racunalu.

Kandidati / kandidatkinje obvezni su uz prijavu na natjecaj priloZiti:

- Zivotopis,

- izvornik ili presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja
obrazovanja (struéne spreme) i struke odredene ovim natjeCajem,

- presliku radne knjizice s osobnim podacima i podacima o radnom stazu ili
elektronicki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 1 mjeseca od dana objave natjecaja),

- dokaz ili vlastoruéno potpisanu izjavu o poznavanju jednog stranog svjetskog
jezika,

- dokaz ili vlastoruéno potpisanu izjavu o poznavanju rada na racunalu,

- pisani prijedlog plana razvoja luke za razdoblje od &etiri godine i

- vlastoruéno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za imenovanje ravnateljem
ustanove u smislu ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama (,Narodne
novine" broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 1561/22), u svezi okolnosti iz
¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima (,Narodne novine® broj
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 111/12, 125/11,
68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23 i 136/24), a koja €ini prilog
ovog Javnog natjedaja.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola. |1zrazi koji se koriste u ovom natjecaju,
a imaju rodno znacenje, odnose se podjednako na muski i Zenski rod.



Ravnatelj se imenuje na razdoblje od &etiri godine.

Kandidati’/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti kod prijma u sluzbu u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine® br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz
prijavu na javni natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz €lanka 103. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i £lanovima njihovih obitelji, navedenim
na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanie-
u-drzavnoj-sluzbi/843.

Kandidati’kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti kod prijma u sluzbu u
skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine“ br. 84/21 i 13/26), uz prijavu na javni natje€aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom
zapoSljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti kod prijma u sluzbu na
temelju ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (,Narodne novine“ br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to
odgovaraju¢om javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati
u oéevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te uz navedeno dostavljaju akt iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rieSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

S kandidatima koji ispunjavanju formalne uvjete natje€aja provest ¢e se prethodni
razgovor.

Pisane prijave na natje¢aj, viastoruéno potpisane od strane podnositelja prijave, s
navedenom kontakt adresom i telefonskim brojem te s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana objave javnog natjecaja, na
adresu: Zupanijska lugka uprava Crikvenica, Upravno vije¢e Zupanijske luéke uprave
Crikvenica, Ilvana Skomerze 2/1, 51260 Crikvenica s naznakom: ,Prijava na natje€aj
za imenovanje ravnatelja — ne otvarati“.

Nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj ne¢e se razmatrati.

Ako se na raspisani natje€aj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih
kandidata ne bude izabran, natje¢aj ¢e se ponoviti.

O rezultatima provedenog natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.

ZUPANIJSKA LUCKA UPRAVA CRIKVENICA
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