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Zupanijska lu¢ka uprava Crikvenica
- Upravno vijece -

Na temelju ¢lanka 76. stavak 6. Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama (NN
158/03, 141/06, 38/09, 123/11, 56/16, 98/19), ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (NN
76/93,29/97, 47/99, 35/08, 127/19), te &lanka 7. tocke 6. Odluke o osnivanju Zupanijske lu¢ke
uprave Crikvenica (SN PGZ 11/99, 22/04, 32/04, 26/09, 24/10, 14/11, 4/14, 14/14 — pro¢i&ceni
tekst i 36/14, 8/20), Upravno vijece Zupanijske lu¢ke uprave Crikvenica na 13. sjednici
odrzanoj dana 28. veljage 2023. godine utvrduje:

Prociséeni tekst Statuta Zupanijske lutke uprave Crikvenica obuhvaca Statut Zupanijske
lutke uprave Crikvenica (KLASA: 342-01/15-01/26, URBROIJ: 2107/01-15-1) i 1. Izmjene
statuta Zupanijske lu¢ke uprave Crikvenica (KLASA: 342-01/15-01/26, URBROJ: 2107/01-
21-4) u kojima je naznaceno njihovo stupanje na snagu.

STATUT
ZUPANILJSKE LUCKE UPRAVE CRIKVENICA
/ Proc¢iSéeni tekst /

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom, sukladno Zakonu o pomorskom dobru i morskim lukama (u daljnjem
tekstu: Zakon) i Odluci o osnivanju Zupanijske lu¢ke uprave Crikvenica (u daljnjem tekstu:
Odluka o osnivanju) pobliZe ureduje djelatnost, ustrojstvo, ovlasti i nac¢in odlu¢ivanja tijela
Zupamjske lutke uprave Crikvenica, imovina, javnost rada, te ureduju druga pitanja od
znadenja za obavljanje djelatnosti i poslovanje Zupanijske lucke uprave Crikvenica (u daljnjem
tekstu: Lucka uprava).

Rijegi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znacenje,
odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Lutka uprava osnovana je radi upravljanja, odrZavanja i izgradnje te koriStenja luka
Fupanijskog i lokalnog zna¢aja koje se nalaze na podru&ju Grada Crikvenice, a sukladno propisu
o razvrstaju luka otvorenih za javni promet na podru&ju Primorsko-goranske Zupanije kojeg
donosi ministar nadleZzan za poslove pomorstva.

Lu¢ka uprava je neprofitna pravna osoba s pravima i obvezama uredenim Zakonom,
Odlukom o osnivanju i ovim Statutom.

Clanak 3.

Osnivag Lucke uprave je Primorsko-goranska Zupanija. Osnivacka prava nad Luckom
upravom u ime Primorsko-goranske Zupanije obavlja Zupan, ako Zakonom, Odlukom o
osnivanju ili ovim Statutom nije druk¢ije uredeno.



Clanak 4.

Ako propisima iz &lanka 2. ovoga Statuta nije drugacije odredeno, na LuCku se upravu
primjenjuju propisi o ustanovama.

I1. NAZ1V, SJEDISTE 1 PECAT
Clanak 5.

Lugka uprava obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: ZUPANIJISKA LUCKA UPRAVA CRIKVENICA.

Clanak 6.

Naziv Lucke uprave mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediSte, odnosno u
kojoj Lucka uprava obavlja djelatnost.

Clanak 7.

Sjediste Lucke uprave je u Crikvenici, Ivana Skomerze 2/1.
Clanak 8.

O promjenama naziva i sjedista Lucke uprave odlucuje Zupan.
Clanak 9.

Lucka uprava ima pecat okruglog oblika, promjera 30mm, koji sadrZi naziv i sjediste
Lucke uprave.

Ravnatelj Lu¢ke uprave donosi odluku o broju pe¢ata, na¢inu njihove uporabe, osobama
odgovornim za njihovo ¢uvanje, te nadinu vodenja evidencije o pecatima.

III. DJELATNOST

Clanak 10.

Djelatnost Lucke uprave je:

1. briga o gradnji, odrZavanju, upravljanju, zastiti i unapredenju pomorskog dobra koje
predstavlja lucko podrugje,

2. gradnja i odrZavanje lutke podgradnje, koja se financira iz proratuna Primorsko-
goranske Zupanije i proraduna jedinica lokalne samouprave na &ijem se podrucju obavlja
djelatnost Lucke uprave,

3. struéni nadzor nad gradnjom, odrZavanjem, upravljanjem i zastitom lu¢kog podrucja
(lu¢ke podgradnje i nadgradnje),

4. osiguravanje trajnog i nesmetanog obavljanja lu¢kog prometa, tehni¢ko-tehnoloskog
jedinstva i sigurnost plovidbe,

5. osiguravanje pruzanja usluga od opceg interesa ili za koje ne postoji gospodarski
interes drugih gospodarskih subjekata,

6. uskladivanje i nadzor rada ovlastenika koncesije koji obavljaju gospodarsku
djelatnost na lu¢kom podrudju,



7. donosenje odluke o osnivanju i upravljanju slobodnom zonom na lu¢kom podrucju
sukladno propisima koji ureduju slobodne zone,

8. vodi upisnik koncesija,

9. poduzima mjere za uklanjanje lu¢ke podgradnje i nadgradnje, izgradene i postavljene
na luckom podrudju bez odluke i ugovora o koncesiji, odnosno protivno njima;

10. drugi poslovi utvrdeni Zakonom.

Lucka uprava obavlja i druge djelatnosti koje sluZe obavljanju djelatnosti iz stavka 1.
ovoga &lanka, ako su one manjeg opsega ili se uobi€ajeno obavljaju uz djelatnost Lucke uprave.

Clanak 11.

Lucke djelatnosti u lukama otvorenim za javni promet iz lanka 2. ovoga Statuta su:

1. privez i odvez brodova, jahti, ribarskih, sportskih i drugih brodica i plutajucih
objekata,

2. ukreaj, iskrcaj, prekreaj, prijenos i uskladiStenje roba i drugih materijala,

3. ukrcaj i iskreaj putnika i vozila,

4. ostale gospodarske djelatnosti koje su s ovima u neposrednoj ekonomskoj, prometnoj,
ili tehnoloskoj svezi (npr. ugostiteljska djelatnost, servisne djelatnosti i dr.).

U lukama otvorenim za javni promet u kojima ne postoji gospodarski interes za pruZanje
usluga prihvata otpada, opskrbe vodom i elektriénom energijom, te usluge moze pruzati Lucka
uprava.

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 12.

Unutarnje ustrojstvo Luéke uprave, opseg i organizacija stru¢no-tehni¢kih sluzbi
poblize se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i razvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija), koji na prijedlog ravnatelja donosi Upravno vijece.

V. TIJELA LUCKE UPRAVE

Clanak 13.
Tijela Lu¢ke uprave su Upravno vijece i ravnatelj.

1. Upravno vijece
Clanak 14.

Lu¢kom Upravom upravlja Upravno vijec¢e. Upravno vijece ima pet ¢lanova od kojih:

- dva &lana i predsjednika Upravnog vije¢a imenuje Zupan,

- jednog ¢lana imenuje ministar nadleZan za poslove pomorstva (u daljnjem tekstu:
ministar) iz redova lutke kapetanije na ¢ijem podrudju je sjediSte Lucke uprave,

- jednog &lana imenuju predstavnici ovlaStenika koncesije koji imaju koncesiju na
podru¢ju Lucke uprave.

Mandat &lanovima Upravnog vijeéa je Cetiri godine i zapocinje danom konstituiranja
Upravnog vijeéa. Iste osobe mogu biti ponovno imenovane za ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 15.

Upravno vijece:



1. donosi godisnji program rada i razvoja luka koji obuhvaca i financijski plan luka, na
prijedlog ravnatelja Lucke uprave,

2. donosi odluke o provodenju osnovnih smjernica luke poslovne politike,

3. donosi odluku o namjeri davanja koncesije i odlu€uje o davanju koncesije sukladno
odredbama Zakona,

4. odobrava financijski izvjestaj o radu i izvjeStaje o izvrSenju godiSnjeg programa rada
i razvoja luke i dostavlja ga Zupanu putem upravnog tijela Zupanije nadleZnog za pomorstvo,

5. donosi lucke tarife,

6. odlucuje o opsegu i organizaciji stru¢no-tehnickih sluZbi, o imenovanju i opozivu
ravnatelja te o zakljuCenju ugovora o zapoéljavanju i visini naknade, odnosno place
predsjednika i po potrebi ¢lanova Upravnog vijeca, ravnatelja i struéno-tehni¢kog osoblja,

7. donosi Statut Lucke uprave uz suglasnost Zupanijske skupstine,

8. donosi akte kojima se utvrduje red u luci i uvjeti koriStenja lukom,

9. raspisuje natjedaj za izbor ravnatelja i imenuje ga na prijedlog natje¢ajne komisije uz

suglasnost ministra nadleZznog za pomorstvo,

10. utvrduje lucke uzance,

11. rjesava u pojedina¢nim upravnim stvarima o pravima, obvezama i odgovornosti

fizi¢kih i pravnih osoba, a nadzor nad tim aktima obavlja nadleZno ministarstvo,

12. obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleZznost Zakonom, Odlukom o
osnivanju ili ovim Statutom.

Clanak 16.
Radom Upravnog vijeéa rukovodi predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 17.

Upravno vijece sastaje se po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca, a odluke donosi
ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Upravno vijeée moZe osnivati privremena ili stalna radna tijela za stru¢nu obradu i
pracenje pojedinih zadataka iz svoje nadleZnosti.

Odlukom o osnivanju radnog tijela utvrduje se njegov sastav, djelokrug i druga pitanja
znadajna za rad toga tijela.

Nadin rada Upravnog vijeca pobliZe se ureduje Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 18.

Zupanijska skupstina moZe raspustiti Upravno vijeée na prijedlog Zupana:

1. ako ne donese godisnji program i plan razvoja luka,

2. ako godidnji program i plan razvoja luka ne budu prihvacen ili se ne ostvaruje,

3. ako Zupan ne odobri financijski izvjestaj o radu i izvje$taj o izvrSenju godisnjeg
programa rada i razvoja luka,

4. ako ne provodi smjernice i odluke Zupanijske skupitine i Zupana,

5. u drugim naroéito opravdanim slu¢ajevima.

2. Ravnatelj
Clanak 19.

Ravnatelj zastupa Lu¢ku upravu, organizira i vodi rad i poslovanje Lucke uprave.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Lucku upravu u pravnom
prometu. Punomoé moZe dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje se sukladno odredbama
zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Lucke uprave.



Ravnatelj sklapa ugovor o radu s Lu¢kom upravom, a u ime Lucke uprave ugovor o radu
s ravnateljem potpisuje predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 20.

Ravnatelj je ovlasten samostalno poduzimati sve pravne radnje u ime i za ratun Lucke
uprave ako vrijednost pojedinaéne radnje ne prelazi iznos od 70.000,00 kuna.

Za vrijednost posla koja je veéa od 70.000,00 kuna, a manja od 500.000,00 kuna
ravnatelju je potrebna suglasnost Upravnog vijeca.

Za vrijednost posla koja je veca od 500.000,00 kn, a manja od 1.000.000,00 kn ravnatelju
je potrebna suglasnost Zupana, uz prethodno pribavljeno misljenje Upravnog vijeca.

Za vrijednost posla koja je veéa od 1.000.000,00 kn ravnatelju je, uz pribavljeno
misljenje Upravnog vijeca, potrebna suglasnost Zupana ako je izvrSenje planirano u gOdlSIlJ em
programu rada i razvoja luka, odnosno suglasnost Zupanijske skupstine ako izvrSenje nije
planirano u godi$njem programu rada i razvoja luka.

Za sklapanje ugovora o stjecanju, optere¢ivanju ili otudenju nekretnina do vrijednosti
1.000.000,00 kn ravnatelju je potrebna suglasnost Zupana uz prethodno pribavljeno misljenje
Upravnog vijeéa, a za vrijednost koja prelazi 1.000.000,00 kn ravnatelju je potrebna suglasnost
Zupanijske skupstine uz prethodno pribavljeno misljenje upravnog vijeca.

Clanak 21.

Ravnatelj ima sljedeéa prava i obveze:

1. poduzima sve potrebne mjere radi pripreme za rad Upravnog vijeca i za
provedbu akata i odluka Upravnog vijeca,

2. redovito izvjestava Upravno vijeée o stanju u lukama, lu¢kim kapacitetima, stanju
podgradnje i nadgradnje kao i o obavljanju djelatnosti pod koncesijom,

3. priprema godisnji programa rada i razvoja luka i financijski plan luka,

4. predstavlja i zastupa Lucku upravu,

5. obavlja sve druge poslove vezane uz rad LuCke uprave,

6. predlaze Upravnom vijecu ustroj, potreban broj i sastav stru¢no-tehnickog osoblja,
7. izabire struéno-tehnicko osoblje,

8. donosi odluke kojima se uskladuje rad svih koncesionara na lu¢kom podrucju.

Clanak 22.

Ravnatelj, niti &lanovi njegove uZe obitelji ne mogu bez posebne ovlasti Upravnog
vije¢a nastupati kao druga ugovorna strana i s Lu¢kom upravom sklapati ugovore u svoje ime i
za svoj radun, u svoje ime a za radun drugih osoba, ili u ime i za raéun drugih osoba.

Clanak 23.

Ravnatelja imenuje Upravno vijece uz suglasnost ministra.

Ravnatelj se imenuje na mandat od Cetiri godine.

Upravno vijeée imenuje ravnatelja na prijedlog natjecajne komisije, a po
provedenom javnom natjecaju.

Ista osoba moZe se ponovno imenovati za ravnatelja

Ravnatelj je za svoj rad odgovoran Upravnom vijeéu i Zupanu.

Clanak 24.

Za ravnatclja Lugke uprave moZe se imenovati osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:
- koja je zavrSila preddiplomski ili diplomski sveu¢ili¥ni studij ik integrirani

......

preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij, ¢ijim zavrietkom se stjece najmanje 180



ECTS bodova, odnosno osoba koja je zavrsila sveucilisni studij prema propisima koji

su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom

obrazovanju (»Narodne novine«, br. 123/03.), u znanstvenom podrucju tehnickih ili

drustvenih znanosti;

- najmanje tri godine radnog iskustva.

Upravno vijeée moZe odrediti i dodatne uvjete i kriterije za imenovanje ravnatelja izvan
stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 25.

Postupak imenovanja ravnatelja provodi se putem javnog natjecaja.

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja provodi natjetajna komisija koju Cini predsjednik i
dva ¢lana.

Natje&ajnu komisiju imenuje Upravno vije¢e danom raspisa natjecaja za imenovanje
ravnatelja.

Clanak 26.

Natjelaj za imenovanje ravnatelja sadrZi:

- uvjete koje mora ispunjavati kandidat,

- vrijeme na koje se imenuje,

- rok do kojeg se primaju prijave kandidata,

- rok u kojem ¢e kandidati biti obavije$teni o izboru.

Natjegaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u ,,Narodnim novinama® i na mreZnim
stranicama Lucke uprave.

Clanak 27.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moze biti kra¢i od osam dana niti dulji od
petnaest dana od dana objave, a rok u kojem se kandidati obavjeStavaju o izboru ne moZze biti
dulji od &etrdeset i pet dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Clanak 28.

Natjegajna komisija je duzna u roku od sedam dana od dana zakljuCenja natjeCaja
zapisni¢ki utvrditi sve prijave pristigle na natjecaj te uz navodenje kandidata kojeg predlaze za
imenovanje dostaviti Upravnom vijecu.

Prijedlog natjeajne komisije ne obvezuje Upravno vijece.

Clanak 29.

Upravno vijeée duzno je u daljnjem roku od deset dana donijeti odluku o imenovanju
ravnatelja i dostaviti ju na suglasnost ministru.

Nakon dobivanja suglasnosti ministra, Upravno vijeée obavijestit ¢e svakog
prijavljenog kandidata o rezultatu natje¢aja s poukom o njegovu pravu da pregleda natjecajni
materijal i da u roku od petnaest dana od dana primitka obavijesti moZe zahtijevati sudsku
zastitu kod nadleZnog suda.

Clanak 30.

Osoba koja je podnijela prijavu na natjetaj moze pobijati tuzbom odluku o imenovanju
zbog bitne povrede postupka ili zbog toga $to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su
objavljeni u natjecaju.



Clanak 31.

Ako se na raspisani natjefaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih
kandidata ne bude izabran, natje¢aj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjetaja, Upravno vije¢e imenovat
¢e vrsitelja duznosti ravnatelja, ali najduZze do godinu dana.

Clanak 32.

Upravno vijeée moZe razrijesiti ravnatelja i prije isteka vremena na koje je imenovan.

Upravno vijece duzno je razrijesiti ravnatelja:

- ako ravnatelj sam zatraZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu,

- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi, dovode do prestanka ugovora o radu,

- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Lucke uprave ili neosnovano
ne izvr$ava odluke Upravnog vije¢a ili postupa protivno njima,

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Luckoj upravi vecu
Stetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu nastati,
vece smetnje u obavljanju djelatnosti Lucke uprave.

Prije dono3enja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati mogucnost da se izjasni o
razlozima razrjeSenja.

U sluéaju razrjedenja ravnatelja Upravno vijeée imenovat ¢e viSitelja duznosti ravnatelja
i u roku 30 dana od imenovanja vrsitelja duznosti raspisati natjeaj za imenovanje ravnatelja.

Clanak 33.

Protiv odluke o razrje$enju ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuZzbom traziti sudsku
zastitu prava, ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno
utjecati na odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSenje. TuZba se podnosi nadleZnom sudu
u roku od 30 dana od dana primitka odluke o razrjeSenju.

VI. IMOVINA LUCKE UPRAVE
Clanak 34.

Sredstva za rad pribavljena od osnivada i proratuna jedinica lokalne samouprave na
&ijem se podruju obavlja djelatnost lugke uprave, te prihodi ostvareni obavljanjem djelatnosti
ili iz drugih izvora ¢ine imovinu Lucke uprave.

Prihodi Lucke uprave ¢ine:
1. lucke pristojbe,
2. lu¢ke naknade,
3. naknade od koncesija,
4. sredstva iz proraduna Primorsko-goranske Zupanije i proratuna jedinica lokalne samouprave
na &ijem podrudju Lucka uprava djeluje,
5. ostali prihodi.

Clanak 35.

Sredstvima iz drzavnog proraduna te proratuna Primorsko-goranske Zupanije moZe se
isklju¢ivo financirati gradnja i odrZavanje lu¢ke podgradnje.

Ostali prihodi iz ¢lanka 34. ovoga Statuta pripadaju u cijelosti Luckoj upravi i
namijenjena su za:
1. izgradnju i odrzavanje lu¢ke nadgradnje+ podgradnje,



2. opremanje luka opremom za za$titu mora od onec€iS¢enja s brodova,
3. odrZavanje dubine u lukama i na sidriStu luka,
4. troskove poslovanja Lucke uprave.

Clanak 36.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Lutka uprava ostvari dobit, ta se dobit koristi
iskljugivo za izgradnju i odrzavanje lutke podgradnje i nadgradnje, sukladno ¢lanku 335. stavak
2. ovog Statuta.

Dobit iz ovoga ¢lanka iskazuje se kao razlika ukupnih prihoda i ukupnih rashoda
sukladno iskazivanju financijskih izvje$¢a za neprofitne organizacije, a Lucka uprava je duzna
iskazivati svoje financijske planove i izvje§¢a i sukladno Zakonu o financijskom poslovanju i
raGunovodstvu neprofitnih organizacija.

VII. FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 37.

Poslovanje Lucke uprave utvrduje se godinjim programom i planom razvoja luka.

Sredstva potrebna za rad Lu¢ke uprave utvrduju se godisnjim financijskim planom
Lucke uprave.

Ravnatelj je duzan prijedlog godiénjeg programa i plana razvoja luka i financijski plan
za slijede¢u godinu dostaviti Upravnom vijec¢u najkasnije do 15. studenoga tekuce godine.

Godisnji program i plan razvoja luka Upravno vije¢e donosi uz suglasnost Zupana, te
uz prethodno misljenje ministarstva nadleZznog za otoke i suglasnost ministarstva nadleznog za
pomorstvo, uz obvezu usmjeravanja najmanje 30% sredstava na lucko podrucje gdje je prihod
nastao.

Upravno vijeée duzno je donijeti godi¥nji program rada i razvoja luka s financijskim
planom najkasnije do kraja tekuce godine.

Ako Upravno vijeée ne donese godinji financijski plan u roku iz prethodnog stavka,
donijet ¢e odluku o privremenom financiranju Lugke uprave i to najdulje za razdoblje od tri
mjeseca.

Clanak 38.

Godisnji program i plan razvoja luka s financijskim planom izvrSava ravnatelj.
Upravno vijeée donosi odluku o izvrSenju financijskog plana.
Za izvrSenje financijskog plana odgovoran je ravnatel;.

Clanak 39.

Lucka uprava platni promet obavlja putem Ziro-racuna.
Ludka uprava moze imati vise Ziro-racuna.
Lucka uprava moze lucke pristojbe i luéke naknade naplacivati u gotovom novcu.

Clanak 40.

Ludka uprava u svim poslovnim radnjama i djelatnostima te u postupcima koji se vode
pred tijelima javne vlasti u kojima se elektroni¢ka oprema i programi mogu primjenjivati u
izradi, prijenosu, pohrani i ¢uvanju informacija u elektroni¢kom obliku, moZe upotrebljavati
elektroni¢ku ispravu, sukladno zakonu kojim se ureduje elektronicka isprava.



Luc&ka uprava moZe upotrebljavati elektronicki potpis u upravnim, sudskim i drugim
postupcima, poslovnim i drugim radnjama, sukladno zakonu kojim se ureduje elektronicki
potpis.

Clanak 41.

Na financijsko poslovanje Lu¢ke uprave primjenjuju se propisi kojima se ureduje
radunovodstvo neprofitnih organizacija.

VIIL. JAVNOST RADA
Clanak 42.
Rad Lucke uprave je javan.
Clanak 43.

Lucka uprava osigurava pravodobno i na pogodan nain obavjeStavanje fizickih i
pravnih osoba korisnika o uvjetima i nadinu pruZanja svojih usluga i obavljanju poslova iz
djelatnosti za koju je osnovana.

Javnost rada Lugke uprave osigurava se putem internetske stranice Lucke uprave.

Javnost rada Lucke uprave osigurava se i dostupno$éu informacija o radu i poslovanju
sredstvima javnog priopéavanja.

O javnosti rada skrbi predsjednik Upravnog vije¢a i ravnatelj, svaki u okviru svojih
ovlasti.

Lucka uprava odreduje iz reda svojih radnika sluZzbenika mjerodavnog za rjeSavanje
ostvarivanja prava na pristup informacijama (sluzbenik za informiranje).

Clanak 44.

Lugka uprava ée uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju ako je
ona zakonom, podzakonskim aktom ili odlukom Upravnog vije¢a odredena kao sluZbena ili
poslovna tajna, te kad se odnosi na osobne podatke fizi¢kih osoba.

IX. OPCI AKTI LUCKE UPRAVE
Clanak 45.

Lu¢ka uprava pored Statuta ima i druge opée akte sukladno Zakonu i Odluci o
osnivanju.

Opée akte Lucke uprave donosi Upravno vijece.

Opéi akti Lucke uprave moraju biti u suglasnosti sa zakonom, Odlukom o osnivanju i
ovim Statutom.

Clanak 46.

Lucka uprava, pored Statuta ima slijedece opce akte:

1. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i razvrstaju radnih mjesta,

2. Pravilnik o radu,

3. Pravilnik o plaéama i materijalnim pravima zaposlenika,

4. druge opée akte sukladno zakonu i ovom statutu (lugke pristojbe-tarife, red u luci,
uvjeti koristenja lukom, lucke uzance i dr.).



Clanak 47.
Opéi akti Lutke uprave objavljuju se na Oglasnoj plo¢i Lucke uprave.
Clanak 48.

Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Lucke uprave,
osim ako samim opéim aktom nije odredeno drukéije.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 49.

Opé¢i akti Lugke uprave koji su stupili na snagu prije stupanja na snagu ovog Statuta
ostaju na snazi, osim u dijelu koji je suprotan ovom Statutu.

Upravno vijeée uskladit ée opée akte iz stavka 1. ovog ¢lanka s ovim Statutom u roku
od devedeset dana.

Clanak 50.

Imenovani ¢lanovi Upravnog vijeéa i ravnatelj nastavljaju sa svojim radom do isteka
mandata na koji su imenovani.

Clanak 51.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti Statut Zupanijske Lucke uprave
Crikvenica, koji je Upravno vijeée usvojilo na 4. sjednici odrZanoj dana 20. sijenja 2014.
godine, a Zupanijska skupstina dalo suglasnost na 7. sjednici odrZanoj dana 27. veljaCe 2014.
godine.

KLASA: 342-01/15-01/26
URBROJ: 2107-1-8-23-8
Crikvenica, 28.veljace 2023. godine

Prcdspdmta Upravnog vijeca
Zupaﬁfrske lucﬁe, L\pnave Crikvenica
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